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GENERALITES

Toute disposition du présent reglement qui semitraire aux statuts de I'A.S.B.L. ROYAL
COMITE PROVINCIAL LIEGEOIS DE VOLLEY BALL ou quen violerait une disposition est
réputée non écrite.

Pour tous les cas non prévus par le présent regtemese référera au réglement A.l.F.

Tous les mots repris dans le présent reglemengmkisi une fonction ou un titre ( par exemple :
joueur, entraineur, coach, marqueur, délégué,dgmésisecrétaire, ..) s'’entendent également au
féminin.

Tous les mots « jours « repris dans le préesghemaent signifientjour(s) calendrier.

Chapitre | : REGLEMENT ORGANIQUE

Structures, organisation et fonctionnement de I!B.5 Royal Comité Provincial Liégeois de
Volley-ball.

Article 1010

Les quatre niveaux de I'organisation et de I'adstiaition de I' A.S.B.L Royal Comité provincial
Liégeois de Volley-ball sont :

L’assemblée générale (A.G.);

Le conseil d’administration ( C.A.) ;

Le comité de gestion (C.G.);

Les cellules compétition, formation, commultima

Les délégués des clubs de la province sont termssidter aux assemblées générales ordinaires
et/ou extraordinaires régulierement convoquée$ep@onseil d’administration.

Pour étre valablement représentés aux assembleésafgs, les clubs doivent étre en ordre avec la
trésorerie provinciale.

L’absence non justifiée d’un associé effectif aagsemblées est sanctionnée par 'amende prévue a
I'article 6030.

L’absence justifiee d’'un associé effectif a ceeaddées est sanctionnée par 'amende prévue a
I'article 6030.

Un associé effectif ( ou son représentant) quitglisssemblée générale avant son terme est
sanctionné d’une amende fixée a I'article 6030.
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Les Assemblées Générales Provinciales

Les assemblées générales sont gérées par les statiA.S.B.L. Royal Comité Provincial Liégeois
de Volley Ball

Les compétences de I'A.G. sont énumérées a larti¢ des statuts de I'A.S.B.L. Royal Comité
Provincial Liégeois de Volley Ball

Article 1020 : Propositions, amendements

Toute proposition de modification du réglement jmoial doit étre envoyée au secrétaire
provincial au moins 30 jours avant I'A.G.

La proposition doit, sous peine d’'irrecevabilittee&ormulée clairement et son auteur doit
mentionner quelle partie du reglement il désire ifirgrg quel texte il veut remplacer et le nouveau
texte qu’il propose ainsi que la motivation de hargement.

Toutes les propositions de modifications déposaes tks délais seront publiées au B.O. au moins
deux semaines avant 'A.G.

Des amendements aux propositions de modificatipogies peuvent étre introduits aupres du
secrétaire provincial dans un délai de dix joursgasu la parution des propositions de modification
au B.O.

Des amendements introduits apres le délai fixéessds sont néanmoins recevables pour autant que
leur auteur en remette une copie lisible lors Ae3’. aux membres du C.A. et aux délégués des
clubs présents.

Des amendements formulés oralement lors de I'm&sont pas recevables.

Article 1030 : Interpellations

Les demandes d’interpellation doivent étre intréekipar écrit aupres du secrétaire provincial au
moins vingt jours avant I'A.G.

Leur objet doit étre développé avec précision.

Apres la réponse du C.A. ou du responsable intérdi@hterpellateur a le droit d’exiger un vote de
confiance ou de méfiance.

Si plus de la moitié des délégués présents vademgfiance, le C.A. ou le responsable interpellé
doit démissionner.

Article 1040 : Vote

Le vote se fait a main levée ou par appel nomieald€légués ou au moyen de bulletins secrets. Le
vote est secret a la demande d'au moins un cingui&s membres.
Le vote est toujours secret lorsqu’il concerne peesonne.

Article 1050 : Procés-verbal

En complément a I'article 19 des statuts de I'A.8.Royal Comité Provincial Liégeois de Volley
Ball, le proces-verbal de I'A.G., signé par le jdést et un administrateur du C.A., est envoyé dans
le courant du mois d’ao(t aux membres effectifest approuvé d’office s'il n’y a pas de

remarqgues écrites introduites aupres du secrgteokencial endéans les trente jours.

En I'absence de remarques écrites, les décisioid.@ entrent en vigueur aux dates fixées dans
les décisions ou, a défaut, trente jours apresidigation au B.O.
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Article 1060 : Assemblée générale extraordinairéd.G.E.)

Le C.A. ale droit de provoquer une A.G.E. qui@stvoquée par le secrétaire provincial.

Il a le devoir de le faire dans les quarante josums demande écrite d’au moins un cinquiéme des
associés effectifs en suivant la méme procédurgquel’A.G. ordinaire.

En aucun cas, une A.G.E. ne peut modifier un regie de la compétition en cours.

Article 1070 : Commissaires aux comptes

Au nombre de trois, ils sont élus a I'A.G. pour péeode de trois ans, chague année un
commissaire est sortant afin d’assurer le regpectarticle 32 des statuts de I'A.S.B.L.

Un commissaire aux comptes doit obligatoiremerd @tembre d'un club de la province au moment
de la vérification des comptes. Le président deG Aveillera au respect de cet article.

La fonction de vérificateur aux comptes est incaotip@avec celle de membre du Consell
d’Administration.

La convocation de I'A.G. doit mentionner le nomcds trois vérificateurs

La vérification de la trésorerie provinciale sd tins le courant du mois de mai en présence du
trésorier provincial (en un lieu a convenir, quupétre son domicile).

Les commissaires sont chargés de contrbler lesatpes comptables du Conseil d’Administration
et d'en certifier I'exactitude et la sinceérite.
Ce contrdle porte sur :
» la régularité des documents justificatifs des ofp@ma enregistrées
» l'imputation correcte des opérations
»la ponctualité dans le recouvrement des créandegpetement des dettes.

Chapitre Il : REGLEMENT D’ORDRE INTERIEUR
A : Le Conseil d’Administration

Article 1100 : Composition et compétences du C.A.

La composition et les compétences du C.A. sonh&fipar les articles 20 et 23 des statuts de
I'A.S.B.L. Royal Comité Provincial Liégeois de Vell Ball
Le C.A. doit mettre en ceuvre la politique défipg le comité de gestion.
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Article 1110 : Convocation et proces-verbal

Le C.A. se réunit comme prévu a l'article 23 dedLas.

La convocation comportant I'ordre du jour et lesaments adéquats sont envoyés aux membres du
C.A. au moins 15 jours avant la date de la réunion

Toute réunion du C.A. donne lieu a I'établissempat le secrétaire, d'un procés-verbal.

Ce document est envoyé, pour approbation, aux mesyr C.A. qui ont dix jours pour faire part

de leurs remarques . Apres ce délai, le procésaledt considéré comme définitif s’il n'y a pas eu
de remarques formulées. Apres son approbatidapgdrt d’éventuelles corrections, le proces-
verbal est publié dans le bulletin officiel.

Les discussions et délibérations qui ont lieu t@s réunions du C.A. sont confidentielles.

Article 1120 : Candidature pour le C.A

pour poser sa candidature pour le C.A., il fautiigumembre soit :
» agé de 18 ans au moins
» affilié a un club de la province
»agréé, par écrit, par le président et le secréthiredlub auquel il appartient.

une méme personne ne peut poser sa candidatunenguseule fonction.

un candidat occupant un poste au C.A. peut posearsdidature a un autre poste. S'il est élu a ce
nouveau poste, il devra obligatoirement démissiodeeson premier poste.

les candidats doivent étre en regle a tous pomtaue avec I'A.I.F./F.R.B.V.B. (trésorerie,
secrétariat,...)

les membres de I'A.l.LF./F.R.B.V.B. qui sont sousdap d'une suspension prononceée par les
commissions judiciaires (provinciales ou nationptespeuvent pas poser leur candidature.

les candidatures pour occuper un poste au seinAlu dbivent parvenir au secrétaire provincial au
moins 30 jours avant la date de I'A.G.

pour occuper une fonction au sein du C.A. et dirigee cellule, les candidats doivent se présenter
en équipe de deux personnes sous forme de « tandem

Le président et le vice-président d’'une cellula,rupeuvent pas étre affiliés a un

méme club. Ils sont élus ensemble pour un mandataotes.

Article 1125 : Conseil d’administration incompletGooptation
Le Conseil d’Administration devenu incomplet paitsule :

» l'absence de candidature a I'A.G.

»le non-élection d'un candidat a I'A.G.

> le déces ou la démission d'un membre.

a la faculté de se compléter par la cooptation aieambre. Celle-ci doit étre ratifiée par I'A.G.
suivante.
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Le C.A. atoute liberté pour coopter un candidatr@utant que celui-ci :

» obtienne le consentement écrit du président eediétaire de son club

» réunisse les conditions requises pour étre membf@.Al.

» n'ait pas echoué lors des dernieres électionspisie précis du C.A. (Doit étre considéré
comme ayant échoué, le candidat non élu au ménte gloss que sa candidature était
unique)

Si le démissionnaire est Président d’'une celluestde vice-président de ladite cellule qui le
remplace automatiquement, a charge de ce dernrefakener rapidement un nouveau tandem
avec un membre coopté. Ce nouveau tandem dewniobassentiment de la prochaine A.G.

Un membre coopté acheve le mandat du membre euiplace.

Un membre coopté qui ne se présente pas aux élgdticsque son mandat expire ne peut a
nouveau étre coopté au méme poste durant un aetands.

La désignation d'un membre coopté entraine autgoetient et & la premiére occasion un appel
aux candidatures et un vote de I'A.G. suivante.

Article 1130 : Elections.( voir articles 21 et 22sl statuts)
Les modalités d’élection a un mandat sont les sies:

» candidat unique ou deux candidats : le candida&lasi la majorité des voix.

»trois candidats ou plus : a I'occasion d’'un prenger d’élection, si aucun candidat n’a
obtenu 50 % des voix, les deux candidats qui réengile plus grand nombre de voix sont
retenus pour le deuxiéme tour.

L’élection a ce deuxieme tour se déroule alors cerprévu a I'alinéa 1.

Article 1140 : Fonctionnement du C.A.

a) les réunions du C.A. sont obligatoires. Les nresiqui auraient assisté a moins de la moitié des
réunions sont tenus de démissionner pour la proeh&iG. IIs ne peuvent poser leur candidature a
une fonction provinciale lors de cette méme A.G.

b) le C.A. ne peut délibérer que si la moitié plnsmembre au moins sont présents, dont un du
comité de gestion.

Article 1145 : Représentation

L'élection du Président provincial et du Secrétpmarincial leur donne également mandat, pour
une durée de 3 ans, pour représenter la Provintg&de au Conseil d’Administration de
I'A.l.F./F.R.B.V.B.

Au cas ou une de ces personnes fait partie du Eatindgcteur de I'A.1.F., le Conseil
d’administration désigne, en son sein, un autressgmtant.

Dans tous les cas, le Conseil d’administrationgi@siun suppléant.
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L'élection de tous les membres du Conseil d’Adntiaign leur donne également mandat, pour une
durée de 3 ans, pour représenter la Province dgelaex A.G. de la F.R.B.V.B et de
I'A.l.LF./F.R.B.V.B.

Toutefois, afin de pallier I'indisponibilité évertle des membres du Conseil d’Administration, 6

« représentants suppléants aux A.G. » seront Bague année, par I'A.G. Les candidatures seront
déposées lors de I'A.G. L'élection se fera au malgebulletins secrets. Les 6 candidats ayant
obtenu le plus de voix seront élus.

Article 1150 : Correspondance

Toute correspondance avec le C.A. doit étre envayésecrétariat provincial. Elle mentionne le
numéro matricule du club, est établie en doublergtaire et est signée par le président et/ou le
secrétaire. Le secrétaire provincial transmet wengtaire a la cellule compétente pour examen
ultérieur et classe le deuxieme exemplaire. Tattesl recevra réponse dans les dix jours, a tout le
moins un accusé de réception.

Tout envoi recommandé doit étre envoyé nominaleraersiecrétaire provincial qui, aprés
enregistrement, fera suivre a la cellule concernée.

La consultation des documents conserveés au saatgissvincial est interdite. Les demandes
écrites de renseignements ou d'informations precessevront une réponse. Exceptionnellement, le
C.A. peut accorder a un club l'autorisation de aliesles documents sur demande écrite et
justifiée.

Les informations téléphoniques sont données aitittieatif.

Les décisions des cellules doivent toujours étrermaniquées par écrit. Toute correspondance
d'une cellule a un club ou un membre de I'A.1.R/B.V.B doit porter un n° de référence. La
référence doit comporter au moins les initialetadeellule et le millésime.

Afin d’accélérer les échanges de courrier, lesshifivent pouvoir étre atteints par

e-mail. Cette disposition devra étre opérationreliglus tét et en tout cas avant le début de la
saison 2004-2005, moment ou elle devient obligatoir

Article 1160 : Documents - Imprimés

Tous les documents officiels de I'A.l.F/F.R.B.V.@sfournis par le secrétariat provincial.

Pour éviter les frais d'expédition, ils serontrilistés lors des A.G. ou des réunions des secrgtaire
des clubs.

Pour obtenir des documents pendant lI'année, ihéisppensable de les commander par écrit. Les
frais d'expédition seront a charge du club demandeu

Article 1175 : Notes de frais

Au risque d’étre frappées de prescription, les sidefrais des membres du C.A. doivent étre
rentrées au trésorier provincial dans les troissmoi suivent la dépense.
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Les présidents ou secrétaires des commissionggirdi doivent faire parvenir au trésorier
provincial les notes de frais récapitulatives fsumule de la trésorerie provinciale) des affaires
traitées, dans les 15 jours du prononcé.

Les membres du C.A. envoient une note de fraislé&tan joignant les piéces justificatives au
trésorier provincial qui est chargé du paiemenégjgontrole de la dépense.

Article 1180 : Frais de déplacement

Le remboursement des frais de déplacement espaédjarrété royal du 18 janvier 1965 portant
réglementation générale en matiere de frais deopesc
Le montant de I'indemnité kilométrique est indegd juillet de chaque année.

Article 1185 : Amendes et frais administratifs

1. Les amendes sont appliquées aux clubs en didale C.A., les cellules et le trésorier.
La notification de 'amende doit parvenir aultlhu maximum six semaines apres les faits
constatés. Passé ce délai, 'amende ne pplusatre appliquée.

2. Elles doivent paraitre au bulletin officiel @neporter une référence a reproduire lors du
paiement.
Délai de paiement : endéans les 30 jours galitication au bulletin officiel
Retard de paiement : les amendes sont douliléecrétaire du club recoit une lettre
d'avertissement.

Nouveau délai : endéans les 30 jours de &ldaite du premier paiement retard de paiement :
suspension immédiate du club avec applicatemfdrfaits administratifs a ses équipes engagées

dans la compétition (championnat et coupe)
La suspension est levée le jour du paiement.

3. Les clubs ont la faculté de virer au compte 'raaes"” une provision d'au moins 40 UT pour

payer leurs amendes. Dans ce cas, les amesmed automatiquement déduites par le trésorier

provincial.
Le secrétaire du club sera averti par letée que la provision aura diminué de 90 %.

4. Les frais administratifs appliqués aux clubslpdrésorier paraissent au bulletin officiel omtso

communiqués aux secrétaires des clubs pae.lés délais de paiement sont les mémes que

ceux des amendes.

5. Toute contestation concernant une amende deitrétoduite dans les 7 jours de sa parution,

par

écrit, au secrétaire provincial, accompagreépidces justificatives éventuelles. Elle ne sudpen

pas l'obligation de payer dans les délaisqoitss
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Article 1190 : Paiements

Tous les paiements doivent étre faits dans lesgtascrits et en y mentionnant toujours la
référence.

L'absence de référence entraine I'application réés ddministratifs.

Tous les paiements suivants sont soumis aux mésdalé I'art. 6010

1. Relevés de compte

2. Cautions

3. Imprimés et documents

4. Inscriptions aux championnats et coupes "MaBoelart"
5. Amendes

6. Provisions facultatives pour amendes.

Les numéros de comptes auxquels effectuer ces paterseront régulierement rappelés dans le
bulletin officiel et sur le site http//www.vollagge.be.

Article 1191. Rapport d’activités annuel.

Un rapport d’activités unique du Conseil d’admirasibn est soumis chaque année a I'A.G.
Ce rapport est rédigé sous la direction du présiavincial.
Il sera publié via le BO 3 semaines avant I'AG.

Article 1195 : Comité d’honneur

A la demande du Conseil d’Administration, un condatéonneur pourra étre forme.
La composition de ce comité d’honneur, ainsi qagdduction de tout nouveau membre, seront
proposées par le Conseil d’Administration et soess I'approbation de I'A.G.
Pourront faire partie de ce comité d'honneur :

» les anciens membres actifs de I'A.l.F./F.R.BM.Bge

» les anciens arbitres ou joueurs d'élites

> les personnes, qui par leurs actes ou leurs éonit$prtement aidé a la connaissance et a la

propagation du volley ball

» les personnes qui apportent une aide finanéiéde.F./F.R.B.V.B.-Liége.
Les membres du comité d’honneur sont élus a vjasgw'a leur démission. Ils peuvent cependant
étre révoqués par I'A.G. en cas de faits qui ntigervolley-ball en général.
L’élection se fera au moyen de bulletins secrets.
Le président du comité d'honneur a le droit d'éesseux séances du Conseil d’Administration, avec
voix délibérative.
Attributions : Le comité d'honneur pourra examilgecas de tout membre de I'A.l.F/F.R.B.V.B.-
Liege qui aurait commis des actes nuisibles aleyddlall en général et ne relevant pas directement
des reglements fédéraux et/ou provinciaux. L'apatién portée par un tel examen aura une portée
purement morale.
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B :Le Comité de gestion
Article 1200 : Composition et compétences

Voir article 24 des statuts de I'A.S.B.L. Royalr@ité Provincial Liégeois de Volley Ball
Le comité de gestion est composé de six membres :

» le président,

» le vice-président francophone

» le vice-président germanophone

> le secrétaire

» le trésorier

> le responsable des statuts et réeglements.

Le Comité de gestion s’acquitte de sa tache emidééint la stratégie a adopter, en fixant la
politique a suivre a moyen et a long termes et@madnt 'impulsion nécessaire a la réalisation de
grands projets.

Article 1210 : Fonctionnement

Voir article 25 des statuts de I'A.S.B.L. Royal GodrProvincial Liégeois de Volley Ball

Le comité de gestion se réunit suivant une frégaieléterminée par 'importance des problémes a
résoudre rapidement.

Les réunions du CG sont obligatoires. Les memfpuéauraient assisté a moins de la

moitié des réunions sont tenus de démissionné&@ $uivante.

Chaque membre du CG a un devoir de réserve paontagux discussions et délibérations.

Le C.G. ne peut délibérer que si la moitié plusnembre au moins sont présents.

C : Les Cellules provinciales

Article 1300 : Enumération
Les cellules sont au nombre de trois :

> la cellule compétition,
> la cellule formation,
> la cellule communication.

Article 1310 : Composition des cellules

Les cellules provinciales sont dirigées par unipgefg et un vice-président qui se seront présenteés
« en tandem » au vote des clubs en A.G.

lIs forment ensuite, et de commun accord, leuuteliont la composition est soumise a
I'approbation du C.A. La composition des celludss publiée, au début de chaque saison sportive,
dans le B.O. Les président et vice-président fixepériodicité des réunions.
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lls peuvent désigner un secrétaire en leur sein.

Plus de deux membres d’'un méme club ne pourromt feirtie d’'une méme cellule.

Un affilié individuel a I'A.1.F. ne peut faire pide d’une cellule.

En cas de démission d’'un président ou d’un viceigeht de cellule, le C. A. peut coopter un
remplacant en respectant les dispositions dedlarfi125.

Les responsables des cellules répartissent lesdathsein de leur cellule.

Un procés-verbal de réunion sera transmis au séeré¢trovincial, endéans les 15 jours, apres
chaque réunion de la cellule. Ce P.V. sera pol@éannaissance des membres du C.A.

Article 1315 : Correspondance des cellules - Resititn de documents et du matériel

Une copie de toute correspondance émanant d’'uhgecdbit étre conservée par le président ou le
secrétaire de la cellule.

Cette correspondance doit étre classée avec unrawaééférence.

Les président et vice-président des cellules peuudiser le B.O. pour faire paraitre des avis
relatifs a leur cellule.

Le président et vice-président démissionnairesasts et/ou non élus sont tenus de transmettre
leurs dossiers ainsi que les documents, objetsatrial, qui sont la propriété du C.A., au secrétai
provincial dans le mois qui suit le cessation de fenction.

A défaut, une amende de 10 U.T. sera appliquieseispension du membre sera prononceée.

La radiation peut étre proposée.

Article 1325 : Trésorerie des cellules

Les responsables des cellules approuvent(par signait envoient une note de frais détaillée de
tous les membres de la cellule en joignant lesegi@astificatives au trésorier provincial qui est
chargé du paiement apres controle de la dépense.

Les responsables des cellules doivent impérativeregpecter le budget voté a I'AG.

Le budget ne peut étre dépassé qu'avec I'accofdAlat sur base d’'une demande justifiée.

Au risque d’étre frappées de prescription, les sid&efrais des membres des cellules doivent étre
rentrées au trésorier provincial dans les troissmoi suivent la date de la dépense.

Article 1330 : Cellule compétition
Compétences.

Enregistrer les inscriptions aux championnats praeiux et aux coupes Marcel BODART.
Organiser et diriger le championnat provincial demges les divisions, y compris les jeunes
et les loisirs et le beach-volley.

Etablir le classement des différentes divisionsmetoyer un classement aux clubs par la
voie du B.O.

Organiser et diriger les Coupes Marcel BODART.

Autoriser les tournois et rencontres amicales pegiadultes et pour les jeunes.
Communiquer aux journaux de la province, les réasukt classements des championnats et
coupes provinciaux.

Contréler les listes de force des équipes sentatesequipes de jeunes.

Appliguer les amendes et les forfaits concernanbfapétition.

Assumer I'homologation des salles pour la pratajugolley ball.

VVV VVV VYV VYV
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Désigner les arbitres sur le plan provincial; guplan régional dans les limites fixées par la
C.F.A et sur le plan national, dans les limitegé&s par la C.N.A.

Assumer l'administration de la caisse de compeorsat I'arbitrage.

Proposer au C.A. les indemnités des arbitres.

Prendre des sanctions, prévoyant la radiation duscarbitral, envers les arbitres qui
n'‘observent pas les reglements établis a leur égard

Fournir un membre effectif et un membre supplédat@mmission provinciale de
discipline.

Proposer au Comité de Direction de I'A.l.F. lesdidatures des arbitres honoraires

Article 1340 : Cellule formation

Compétences.

>

YV VYV ¥V VVVV VY

VVVY VVVVV VY

A\

former les sélections provinciales messieurs etegafgeniors, espoirs, juniors, scolaires,
cadets, minimes, pupilles,...)

procéder au recrutement des entraineurs provingapsoposer leur nomination au C.A.
N.B. : un membre du C.A. ne peut poser sa candiglaw poste d'entraineur

provincial.

prévoir un planning annuel d'entrainement des séfecprovinciales.

organiser des entrainements et des stages prawncia

promouvoir toute action susceptible d'améliorerileeau technique du volley-ball
provincial

préparer des compétitions interprovinciales, igonales ou internationales pour les
sélections provinciales liégeoises

publier des articles concernant les aspects teabsjgpédagogiques, etc... du volley-ball
établir, chaque année, une liste des entraineussRi®vince de Liege et la diffuser par la
voie du B.O. (voir Annexe 1 : Registre des Eniais Liégeois.)

étudier les possibilités dans toutes les direct{gng arbitrage, encadrement, formation,
compétitions, etc...) pour un meilleur développenuenla pratique du Volley-Ball par les
jeunes.

assurer le contact entre le C.A. et d’autres asgaes s’occupant de volley ball

(réseaux d’enseignement, firmes privées,....)

organiser des séminaires, colloques, conférengaesur les entraineurs, coaches,
dirigeants sportifs, médicaux ou paramedicaux

réaliser toute activité susceptible d'amélioreatikan, & tout point de vue, des cadres
(entraineurs, coaches, dirigeants,...)

réaliser toute action susceptible d'améliorer #aspédagogique du volley-ball liégeois
(enseignement et entrainement)

assurer le contact avec la commission mixte A.AD.E.P.S.

donner les informations sur les cours de formatexstants

appliquer les amendes concernant la formation.

veiller a la formation (cours d'arbitrage) et auf@etionnement des arbitres (visionnement,
séminaires, etc...)

Un Collége de Visionnement décide, au vu de rappasblis, de I'aptitude d’un candidat a
étre admis a un grade supérieur.

déterminer, annuellement, le classement des asbgi@ccuper des nominations et des
propositions a la C.F.A. en concertation avec lllgecompétition.

organiser la formation des arbitres « jeunesdestmarqueurs.
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> veiller a encourager le respect des arbitres.

Sélections provinciales

les équipes de sélection provinciale sont forméedgs soins de la cellule formation.

Les rencontres disputées par ces équipes sondéoéss comme officielles. Les joueurs qui y
prennent part doivent étre en ordre a tout pointugevis-a-vis de I'A.l.F. et de I'a.s.b.l. Comité
Provincial Liégeois de Volley Ball. Les joueursesgtlonnés seront convoqués par la cellule
formation aux entrainements et aux matches; le&tse de leur club recevra le programme des
entrainements, des stages et interprovinces.

Au début de chaque saison sportive et, en toutaeasit toute activité des sélections provinciales,
une réunion se tiendra, a l'initiative du présid#mta cellule formation., entre les membres de
ladite cellule et les secrétaires et/ou les endraBdes clubs concernés par les dites sélectons (
leurs représentants).

Cette réunion aura un caractere obligatoire. Liéisschui n'y seraient pas représentés, aprés avoir
été convoqués au moins 15 jours a l'avance, spassibles d'une amende de 8 UT.

Les buts d'une telle réunion sont d'informatiorgp@®ques, de suggestions et éventuellement de
décisions concernant les sélections provinciales.

Des sanctions seront prises par la cellule formaidégard des joueurs :

» convogqueés et absents non excusés aux entraineetents matchs de sélection provinciale
dont la tenue aura été jugée inconvenante ou pea@ide au prestige et au bon renom de la
Province de Liége.

» Qui ne se soumettent pas aux directives donnéd®pagaineur ou par les responsables de la
délégation désignés pour les accompagner.

» qui ne prennent pas soin des équipements et matgpertifs prétés par le Conseil
d’Administration

Les sélections provinciales pourront participer els@mpionnats provinciaux suivant les modalités
(type de sélection, &ge minimum, niveau de jeadlés par le Conseil d’administration sur
proposition de la cellule formation.

Candidatures des entraineurs provinciaux.
Procédure des dépbts des candidatures des entsafmeuvinciaux :

Les candidatures seront introduites aupres duge@sde la cellule formation,
Les candidatures devront contenir le CV du candlddiste des titres détenus, le ou les postes
brigués et seront accompagnées d’un certificatothaé conduite, vie et moeurs.

Article 1350 : Cellule communication

Compétences.
» assurer les relations entre le C.A. et la presseegparlée ou télévisée
» transmettre a la presse des articles, de la dodatian des informations et des annonces
concernant le volley-ball
» organiser des conférences de presse
» extraire , des différents périodiques officieles Informations a faire paraitre dans la presse
(annonces de matches, tournois de clubs, de isélec)
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» accueillir les journalistes lors de manifestationganisées dans la province de Liege
organiser des conférences, des séminaires, demis@t/ou toute autre action de
propagande vers le monde extérieur au volley-ball

» réaliser la publicité des manifestations, rencantficielles ou amicales organisées dans la
province par I'A.S.B.L.ROYAL COMITE PROVINCIAL LIEEOIS DE VOLLEY BALL
( par voie d’affiches, autocollants, de communigdepresse,...)

» encourager les actions de sponsoring du volleyiiBgkois.

» publier le bulletin officiel du volley ball de lar@vince de Liege au moins une fois par mois.
Ce bulletin porte I'appellation de "Bulletin OffaiVolley-ball Liege " (en abrégé "B.0O.")

» réaliser la mise a jour constante du site intenvetv.volleyliege.be

Instructions relatives aux publications.
Bulletin officiel ( B.O.) et communications via INNRNET.

Le bulletin officiel est placé sous la responsébifi'un éditeur responsable dont le nom et l'adress
figurent sur la page de couverture. Cet éditeyrarsable est le président de la cellule
communication.

Le bulletin officiel contient les résultats descentres, les classements, les listes des san&ions
amendes, le rapport annuel du Conseil d’administrates rapports des réunions du CA et du CG,
les convocations aux A.G., les annonces et lesdta¢suales rencontres amicales et tournois, et tout
texte ou article susceptible d'intéresser lesi@dfile la province.

Les membres du Conseil d’Administration, les préstd des commissions judiciaires et les
responsables des clubs en ordre de trésoreria goiskibilité d'insérer des articles dans le ballet
officiel. La cellule communication décide, en aatarec le Conseil d’Administration, de
l'opportunité de la publication des articles enwopar les responsables des clubs, sauf pour les
articles des cellules qui ne peuvent étre refusgaient priorité sur les articles de clubs.

Au bas de chaque article doit figurer le nom deaateur qui, de ce fait, en prend la responsabilité
Si toutefois, le texte paru n'est pas en concoelamec le texte envoyé, l'auteur peut déposer une
réclamation en bonne et due forme. La CommissioriReciale des Réclamations statuera.

Tous les textes parus au bulletin officiel sontsidérés comme officiels pour autant qu'ils ne
transgressent pas les réglements fédéraux ou prauin Dans ce cas, ils sont considérés comme
nuls.

Le bulletin officiel est envoyé aux membres du Gind’ Administration, aux membres des cellules
provinciales, aux secrétaires de tous les clubsiefrbitres de la province. Moyennant paiement,
toute personne peut souscrire un abonnement agtinwfficiel.

Le bulletin officiel pourra contenir de la publi&itLe prix de l'insertion de rubriques publicitaire
sera fixé par le Conseil d’Administration. Cettéblicité sera recherchée conjointement par la
cellule communication et par les membres du Coms&dministration.

Les articles préalablement imprimés, fournis parclebs, devront étre de format DIN A4 et
seront, de préférence, envoyés par courrier elgqe.

Respecter une certaine déontologie dans les artickelley » publiés sur internet.
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Article 1400 : Compétences des vice-présidents dapphone et germanophone

A. Vice-président francophone

» aider le président

»remplacer le président si nécessaire

» coordonner les activités lors d'organisations proigiles non-routinieres

» coordonner le travail des cellules compétitionpfation et communication.
» participer au fonctionnement du comité de gestion.

B. Vice-président germanophone

» aider le président

» coordonner les activités lors d'organisations prorgiles non-routiniéres

» assurer le contact avec les clubs germanophonlesptlevince de Liege

» servir d'interprete (allemand - francais) dansdsués réunions auxquelles il est convié.
» participer au fonctionnement du comité de gestion.

Article 1410 : Compétences du secrétaire provincial

Assurer toutes les fonctions de secrétariat.

Veiller a un échange rapide de l'information efdre.R.B.V.B., I'A.L.LF., le C.A., les

cellules, les commissions judiciaires, les club®et organisme s'intéressant au volley-ball.
Convoquer les Assemblées Générales Provinciales dissemblées Générales
Extraordinaires, les réunions du C.A. et du C.G.

Tenir un registre d'entrée et de sortie des emeaismmandeés.

Veiller a ce que les dispositions des reglementsteernant soient remplies.

Rédiger les proces-verbaux des A.G., des réumorG.A. et des réunions du C.G.. A la
demande du C.A. ou du C.G., rédiger certains agipbur le B.O.

VVV VWV VYV

Article 1420 : Compétences du Trésorier provincial

Assurer toutes les fonctions de la trésorerie.

Etablir un budget annuel sur proposition des membeC.A.

S'assurer que les droits d'inscriptions aux chanmgits provinciaux et a la coupe "Marcel
Bodart" sont effectivement versés et en informearésident de la cellule compétition.
Tenir la comptabilité provinciale générale et langdabilité de la caisse de compensation
arbitrage. Effectuer les opérations ordinairexéberdinaires y afférant.

Présenter trimestriellement au C.A. un état délmason financiere.

Rédiger le bilan annuel a présenter a 'Assembie(ale.

Veiller a ce que les dispositions des reglementeteernant soient remplies.

Introduire les demandes de subsides (Ville, CommuRsvince, ADEPS,...) pour toutes
les organisations provinciales.

Régler les frais de fonctionnement des cellules.

Gérer la comptabilité des cautions, des imprimés,lidences et avertir les personnes
compétentes du déroulement des opérations.

Envoyer régulierement des relevés de comptes ains cl
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Article 1430 : Compétences du Trésorier adjoint

Le Trésorier Provincial peut se faire assister didjoint dont les compétences sont limitées a :
» Aider le trésorier provincial dans sa tache seésndirectives et sous la responsabilité de ce
dernier.
» Gérer la comptabilité des amendes.

Article 1440 : Relevés des comptes provinciaux

Les clubs recevront régulierement des relevés dgtmles renseignant sur leur situation financiere
vis-a-vis de la Province.

Le premier sera envoyé avant le début du champiair@mportera obligatoirement en crédit ou

en débit, le reliquat de la caisse compensatioitragie de la saison écoulée. Le deuxieme (arrété au
15/12) et le troisieme (arrété au 30/4) ne serombgés que si le montant débiteur est supérieur a
25€.

D : Les Commissions Judiciaires
Article 1600 : Définition
Les commissions judiciaires sont :

» La commission provinciale de discipline (C.P.D)

»la commission provinciale des réclamations (C.P.Rc)
»la commission provinciale d'appel (C.P.Ap)

»la commission A.l.F. de cassation

Article 1610 : Généralités

Chaque commission est composée d'un présidentseltuétaire, de trois membres effectifs et de
trois membres suppléants. Au moins un des troislmesreffectifs doit étre membre du R.V.V.
Le président, nommé par ’Assemblée Générale, cempmur le 31 juillet au plus tard, sa
commission qui sera ratifiée par le Conseil d’Adistiation.
Au cas ou la nomination d'un membre aurait lieadaat la saison sportive, elle sera considérée
comme approuvee un mois apres sa parution au §.@ucune remarque écrite, jugée recevable et
fondée par le C.A., ne lui est parvenue dans ca.dél
Dans une commission judiciaire, ne peut siéger @lws membre d'un méme club.
Un affilié individuel a I'A.I.F. ne peut pas faipartie d'une commission judiciaire.
Un administrateur ne peut siéger dans une commigsiiciaire, sauf dans les deux exceptions ci-
apres :
Exceptions. a la demande du président de la dite commission
et sans droit de vote ou \d@#kibérative :

1°.Le responsable provincial des statuts et regisreeut fournir des éclaircissements sur le
reglement

2°Le représentant R.V.V. ou un membre du Comité@aur du R.V.V., pour servir d’'interpréte,
en cas de difficultés linguistiques et en cas dé&ghpment du membre bilingue de la dite
commission
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Un membre d'une commission judiciaire ne peut sidgas une affaire qui intéresse, directement
ou indirectement, sa personne, un membre de sddade son club, son club ou un organe
qguelconqgue de la fédération dont il fait partie uoe personne ayant une fonction dans son club
mais affilié dans un autre club.

Une personne ne peut faire partie de plus d'unergssion judiciaire provinciale

Une commission judiciaire ne pourra siéger s'ilanfyas au moins trois de ses membres présents.
Le jour de I'A.G. statutaire, les commissions sartbmatiquement dissoutes.

Toutefois, si une commission judiciaire est saibime affaire, elle sera compétente jusqu’a la
formation de la nouvelle commission judiciaire dusgard le 31 juillet.

Si une commission judiciaire ne fonctionne pas desisiélais impartis, le C.A. pourra renvoyer
I'affaire devant une commission judiciaire de ménwveau, d'une autre province francophone.

En cas de non respect d’'une décision judiciaiedfdire sera renvoyée devant la derniére juridictio
qui a statué.

Le club qui n'aura pas respecté sciemment uneidédisdiciaire sera sanctionné comme prescrit a
I'article 1640 B.

Article 1615 : Procédure rapide

En cas d'extréme urgence, le Président provinelad prdonner la "procédure rapide". Dans ce cas,
il charge le Président de la commission judiciaoacernée de prendre une décision rapide pour
laquelle il fixe le délai.

La décision d'appliquer la procédure rapide ess&e a la discrétion du Président provincial.

Les décisions des commissions judiciaires concereéet communiquées, a toutes les parties
intéressées, a l'issue de la séance.

Article 1616.

Les décisions des commissions judicaires ne serdriices dans le B.O. que lorsque les affaires
seront définitivement cléturées, c’est-a-dire, dos tous les recours possibles seront épuisés.

1. La commission provinciale de discipline (C.P.D.)
Article 1620 : Composition

La C.P.D. est composée d'un président neutre,ndambre de la cellule compétition, de deux
autres membres et de trois membres suppléantsidatd la cellule compétition. L'art. 1610
(généralités) est d'application.

Article 1625 : Pouvoirs

La C.P.D. juge les rapports d'arbitrage. De pllis,est habilitée a se prononcer sur les irrégidsri
constatées sur les feuilles d'arbitrage, sur lesrgues faites par l'arbitre et sur les réservesasm
par le capitaine sur les feuilles d'arbitrage laesbps dites - feuilles lui sont transmises p&2.I&.
ou ses cellules. La transmission des feuilles dtage par le C.A. ou ses cellules a la C.P.D. est
alors assimilée a I'envoi d'un rapport d'arbitrage.
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En outre, la C.P.D. tient la comptabilité des cjéeines et rouges, attribuées individuellement
selon les normes suivantes :

» carte jaune = un avertissement = 2 points
» carte rouge = une expulsion = 3 points
» carte jaune et rouge = une disqualification = Bso

Des qu'un affilié atteint 6 points, il est autorgagment suspendu (pour les fonctions de joueur,
marqueur, coach, délégué au terrain) pour tousishes auxquels il pourrait participer lors de la
quatrieme journée de championnat prévue au cakmafficiel qui suit la date ou il atteint 6 points
Si certains de ces matches sont remis ou avaraffiiélne sera pas dispensé de sa suspension. La
C.P.D. avertit cet affilié, le secrétaire de sarbatt I'arbitre désigné pour la rencontre s'ilis@gn
joueur, au moins 8 jours avant la rencontre. Lestpale pénalisation sont supprimés deux ans
apres la date de leur attribution, a savoir dewsxagmes l'infraction. Les frais occasionnés par la
suspension automatique sont supportés par le dybugur concerné. La suspension automatique
ne concerne pas la compétition A.l.F., ni la contipét F.R.B.V.B.

La C.P.D. peut prononcer des sanctions contrelesys, les dirigeants, les spectateurs affiliés a
'A.l.LF.- F.R.B.V.B., les clubs et les arbitres.

Sila C.P.D. et la C.P.Rc. sont saisies, chacuneedffaire concernant la méme rencontre, les
deux commissions judiciaires siegent ensemble lsopiesidence du Président de la C.P.Rc.

Article 1630 : Procédure

Dans les 5 jours de la réception d'un rapport ifade, le secrétaire provincial transmet un
exemplaire a la C.P.D., un exemplaire a la cetiolmpétition, le troisieme exemplaire est destiné
aux archives provinciales. En méme temps, le sscegirovincial indique a la C.P.D. si le rapport
d'arbitrage est conforme'art. 5310 du réglement provincial.

S'il s'agit de juger uniqguement des mentionsdaste la feuille d'arbitrage, la dite feuille sera
envoyée a la C.P.D.

La C.P.D. instruit le rapport et en fixe I'examemsl les 15 jours suivant la réception de ce rapport
En cas d'impossibilité de le faire, la C.P.D. doitnmuniquer par écrit, au secrétaire provincial, le
motif pour lequel le délai ne sera pas respecté& PaD. signale a la personne, au club ou a la
cellule incriminés, en méme temps que la convonate®ou les chefs d'accusation.

L'arbitre signataire du rapport, la personne, ld du la cellule contre qui le rapport est dirigéts
convoqués en temps utile et peuvent faire valoirslenoyens de défense.

Les débats sont contradictoires entre les partiesamparaissent. Les parties doivent pouvoir
prendre connaissance de toutes les piéces du ddssie de sa comparution, toute personne a
charge de laquelle un rapport d'arbitrage a étesdreest tenue de se présenter munie de sa licence
A.lLF. accompagnée de la fiche de validation erredtn cas d'oubli, la C.P.D. statuera
valablement mais une amende de 8 UT sera appligade.P.D. peut ordonner toutes mesures
d'instruction utiles. Les clubs et les cellulestgeprésentés par le président et/ou le secrétaire,
par un ou plusieurs membres munis d'une procurat@gree par le président ou le secrétaire et de
sa (leur) licence A.I.LF. accompagnée (s) de la)(filetse (s) de validation en cours.

En cas d’oubli, la C.P.D. statuera valablementsmake amende de 8 UT sera appliquée. La
C.P.D. peut ordonner toutes mesures d’instructidesu Les clubs et les cellules sont représentés
par le président et/ou le secrétaire , ou par uplasieurs membres munis d’'une procuration signée
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par le président ou le secrétaire et de sa (leence A.l.LF. accompagnée(s) de la (des) fichdés)
validation en cours.

Un membre cité devant une commission judiciaire peuaire assister ou représenter par une tierce
personne affiliée a I'A.1.F., a condition, en cageéprésentation, de donner procuration écritdta ce
tierce personne. Cette tierce personne devra serggf a la C.P.D. munie de sa licence A.l.F.
accompagnée de la fiche de validation en cours.
Un avocat ou le représentant Iégal d'un mineured¥uit €également assister un membre cité devant
une commission judiciaire.
Dans les 7 jours qui suivent les décisions de R, celles-ci doivent étre portées a la
connaissance de :

» l'arbitre qui a introduit le rapport ou le capitigui a fait inscrire des remarques sur la
feuille d’arbitrage
I'incriminé et le secrétaire du club auquel il apieat et, le cas échéant, le
secrétaire du club pour lequel il officiait.
le secrétariat de I'A.I.F.
le secrétariat provincial
la trésorerie provinciale
la cellule compétition
le responsable des statuts et réglements
le R.V.V. dans le cas ou la personne ou le clu fag partie du R.V.V.
Ces décisions sont motivées. Elles sont envoyéarbire, a l'incriminé et aux secrétaires des
clubs concernés.

YVVVYVYYYVY

Article 1640 : Sanctions

A. Les mesures disciplinaires contre les persosnasprononcées selon les normes suivantes :

I. FAUTES D'UN AFFILIE ENVERS UN ARBITRE OU UN OFFI CIEL
1. Voies de fait (coups ayant des blessures propogsi‘exclusion ou comme conséquences)
suspension d'une durée illimitée

2. tout contact direct avec l'arbitre n‘ayant s eatrainé de blessures comme conséquences
(bousculade, poussée...) suspension de 3 mois a 5 ans
3. tout contact volontaire indirect avec l'arbdrgant des blessures comme conséquences
suspension de 6 rencontres a 3 ans
4. tout contact volontaire indirect n'ayant pablssures comme conséquences
suspension de 6 rencontres a 3 ans

5. menace de coups(gestes ou paroles) suspension de 5 rencontres a un championnat
6. accusation formelle de partialité, réflexion(s)
mettant en doute l'impartialité ou I'nonnétetd'aditre suspension de 4 rencontres a 6 mois
7. injures, insultes, grossieretés suspension de 3 rencontres a 3 mois
8. remarques désobligeantes attitudes et gestémcdsp suspension de 2 a 4 rencontres
9. critique d'arbitrage et rouspétances suspension de 1 a 3 rencontres
10. exclamation (s) et geste (s) de dépit suspension de 1 a 3 rencontres
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II. FAUTES D'UN JOUEUR ENVERS D'AUTRES JOUEURS
* De son équipe

11. voies de fait (coups) suspension de 2 rencontres & 6 mois
12. voies de fait avec circonstances atténuantes suspension de 1 rencontre a 3 mois
13. injures, grossiéretés et insultes de 1 avertissement & 2 rencontres de suspension

14. remarques désobligeantes, attitudes et gesSpémogs
de 1 avertissement a 2 rencontres de suspension

* De I'équipe adverse

Les sanctions des points 11, 12, 13, 14 sont desblé

Remarques

a) Le sursis peut étre accordé pour tout ou pdeti sanction prononcée. La Commission saisie
fixera la durée du sursis sans pouvoir excédes5 an

En cas de récidive dans le délai du sursis, la dssiom saisie des nouveaux faits statuera d'abord
sur la révocation du sursis par décision motivée.

En cas de révocation, la sanction pour laqueltitsis avait été accordé sera appliquée sans
préjudice de la décision a intervenir sur les nauwxefaits.

b) En cas de récidive (sans peine avec sursisgiiéal les sanctions immédiatement supérieures
sont appliquées.

c) Si le joueur ou l'affilié condamné est égalenwapitaine, coach ou dirigeant , la sanction
peut étre aggravée.
Si le joueur ou l'affilié condamné est égaleirambitre, la sanction doit étre aggravée.

d) La liste précédente n'est pas limitative. Lesgefa qui n'y sont pas prévues sont sanctionnées
selon leur gravité par la commission judiciaioenpétente.

e) Un affilié a un club exercant les fonctions daah pour un autre club est condamné comme s'il
était membre de cet autre club; les amendestéelles sont donc supportées par cet autre
club.

f) Le point e) précédent est applicable, a fortgnpar extension, aux affiliés individuels.
B. Les mesures disciplinaires contre les clubs sont

. I'avertissement

. le blame

. I'amende

. I'obligation de faire des recommandations ans&sbres ou ses spectateurs

. I'obligation de jouer une ou plusieurs rencanfrdureaux fermés, c'est-a-dire qu'aucun
spectateur payant ou non, ne peut étre admisldasalle a I'exception de trois délégués
officiels des clubs respectifs.

. le forfait pour une ou plusieurs équipes

. I'exclusion d'une équipe du championnat

abhwNPE

~N O

N.B. : cette énumération n'est pas limitative.
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Article 1650 : Appel des décisions

Lorsque des personnes, clubs ou organes de I'ARRMB.V.B. jugés par la C.P.D., ne sont pas
d'accord avec le jugement prononcé, il leur essiptesd'aller en appel en respectant les modalités
reprises dart. 1800 (recevabilité de I'appel)

2. La commission provinciale des réclamations (QRE)

Article 1700 : Composition

La C.P.Rc. est composée selon les modalités dieltat610 (généralités)

Article 1710 : Pouvoirs

La C.P.Rc. instruit et juge toutes les réclamat@&msnant de joueurs, arbitres, dirigeants, clubs ou
cellules de la province.

N.B. : Le rapport d'arbitrage n'est pas considéréroe une réclamation et concerne uniquement la
commission de discipline.

Article 1720 : Recevabilité
Pour étre recevable, une réclamation doit :

indiquer les faits sur lesquels elle est fondée

mentionner clairement a quoi elle tend :

annulation d'un résultat

annulation d'une décision

prise de mesures disciplinaires

étre signée par le plaignant. Si la réclamationréntiun club ou d'une cellule, elle devra
porter la signature du président de cette cellddas le cas d'une réclamation d'un club,
celle-ci devra porter le n° matricule du club esilgnature de son président.

étre rédigée en 4 exemplaires, et envoyée par reaoihe au secrétaire provincial.

étre déposée dans un bureau de poste au plug t@dicddme jour apres la survenance des
faits visés, la date de récépissé du recommansignfiaiioi. Lorsque les faits ne se sont pas
produits en présence du plaignant, le délai d®dfsjne commencera a courir qu'a partir du
moment ou le plaignant a eu connaissance desdaitsarge pour lui d'en fournir la preuve.

YVVVYVYVYYVY

\ A7

Article 1730 : Procédure

Dans les 5 jours de la réception d'une réclamaliosecrétaire provincial transmet un exemplaire
au secrétaire de la C.P.Rc., un exemplaire a Bopae, au club ou la cellule visés par la
réclamation, un exemplaire a la cellule compétigboonserve le dernier pour les archives
provinciales.
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La C.P.Rc. instruit la réclamation et en fixe |'even dans les vingt jours suivant la réception de la
réclamation. En cas d'impossibilité de le fairegdanmission doit communiquer par écrit au
secrétariat provincial, le motif pour lequel leal@le sera pas respecté. Le plaignant et la pegsonn
le club ou la commission contre qui la réclamagshdirigée, sont convoqués en temps utile et
peuvent faire valoir leurs moyens de défense. laaigehde la preuve des faits visés incombe au
plaignant; la partie adverse peut apporter la prelwcontraire. Les débats sont contradictoires
entre les parties qui comparaissent. Les partisedbpouvoir prendre connaissance de toutes les
pieces du dossier. La C.P.Rc. peut ordonner dofiates mesures d'instruction utiles. Si la
réclamation concerne un probleme d'arbitrage, FaRE. consultera la cellule compétition pour
avis.

Les clubs sont représentés par le président et/sedrétaire, ou par un ou plusieurs de leurs
membres munis d'une procuration, signée par ledandiset le secrétaire.

Les cellules sont représentées par leur présideahanembre désigné par lui.

Un membre cité devant une commission judiciaire peuaire assister ou représenter par une tierce
personne affiliée a I'A.l.F./F.R.B.V.B., a conditicen cas de représentation, de donner procuration
écrite a cette tierce personne.

Cette tierce personne doit se présenter a la C.mRae de sa licence A.l.F. accompagnée de la
vignette de validation en cours.

Un avocat ou le représentant Iégal d'un mineured¥it €également assister un membre cité devant
une commission judiciaire.

Dans les sept jours qui suivent les décisions d@2FaRc., celles-ci doivent étre portées a la
connaissance de :

» plaignant et secrétaire du club auquel il appatrtien

»incriminé et secrétaire du club auquel il appatteinle cas échéant, le

» secrétaire du club pour lequel il officiait

» secrétariat A.l.F/F.R.B.V.B.

» secrétariat provincial

»trésorerie provinciale

» cellule compétition

» le responsable des statuts et reglements

»R.V.V. : dans le cas ou la personne ou le club fagéartie du R.V.V.

Ces décisions sont motivées. Elles sont envogées, pli recommandé, au plaignant , a l'incriminé
et aux secrétaires des clubs concernés..

Article 1740 : Retrait d’'une réclamation

Dans les 10 jours de son dépot, une réclamationgbeuretirée, en respectant les mémes formes
gue pour son dépbt, a savoir :

» indiquer clairement le fait du retrait (aucune mation ne doit cependant étre
nécessairement indiquée).

» porter les mémes signatures que celles figurarlagéclamation.

» étre rédigé en 5 exemplaires et envoyeé par recoménain secrétaire provincial.

Dans ce cas, I'examen de la réclamation par |&R€C.leést abandonné.

25
13 juin 2009 Edition 200

©




A.S.B.L. ROYAL COMITE PROVINCIAL LIEGEOIS DE VOLLE Y BALL

Article 1745 : Réclamation téméraire ou vexatoire.
Toute personne ( joueur, arbitre, dirigeant,...)aut tlub ou cellule de la province qui introduit

une réclamation qui, bien que recevable, s’avéeetéiméraire ou vexatoire, se voit appliquer
I'amende prévue a I'article 6030.

Article 1750 : Appel des décisions
Lorsque des personnes, clubs ou organes de I/&.RB.V.B., jugés par la C.P.Rc., ne sont pas

d'accord avec le jugement prononcé, il leur essiptesd'aller en appel en respectant les modalités
reprises a l'article 1805 (recevabilité de I'appel)

3. La commission provinciale d'appel (C.P.Ap.)
Article 1800 : Composition.

La C.P.Ap. est composée selon les modalités epéd’article 1610 (généralités)

Article 1805 : Recevabilité de I'appel
Un appel n'est recevable que :

» s'il estintroduit dans les 14 jours ( dans lesufg pour la procédure rapide) suivants I'envoi
des décisions de la C.P.D. ou de la C.P.Rc.

> s'il est rédigé en 5 exemplaires

» s'il est motivé et signé par I'appelant. Dans teaal'appelant est un club, I'appel devra
porter les signatures du président et du secrétaire

» s'il est envoyé par recommandé au secrétariat (i

Article 1810 : Procédure
La procédure est la méme que pour la C.P.Rc.,esa0é qui concerne les points suivants :
» le cinquieme exemplaire de I'appel est envoyé arétare de la C.P.Rc. oude la C.P.D.
qui avait prononcé la décision attaquée.
» la décision de la C.P.Ap. est envoyée égalemenearetaire de la C.P.Rc. ou de la C.P.D.
» la décision est également envoyée au R.V.V. loefigutoncerne une personne ou
» un club faisant partie du R.V.V.

Article 1820 : Suspension de la peine

Un appel conforme a l'article 1800 suspend I'exénude la décision attaquée sauf en cas de voies
de faits ou de coups prouvés.
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Article 1830 : Retrait de I'appel

Dans les 10 jours de son introduction, un appel g&a retiré, en respectant les mémes formes que
pour son introduction, a savoir :

» indiquer clairement le fait du retrait (aucune mation ne doit cependant étre
nécessairement indiquée)

» porter les mémes signatures que celles figurantaqpel

» étre rédigé en 5 exemplaires, et envoyé par recomiéau secrétaire provincial.

Dans ce cas, I'examen de I'appel par la C.P.Agbestdonné.
4. Commission A.l.F. de Cassation

Article 1850 : Procédure

La procédure de cassation est du ressort de la Gmiom A.I1.F. de Cassation (articles 3910 a 3927
du réeglement A.l.F.)

Article 1900 : Procédure rapide

En cas d'extréme urgence, le Président provinelad prdonner la "procédure rapide". Dans ce cas,
il charge le Président de la commission judiciaoacernée de prendre une décision rapide pour
laquelle il fixe le délai.

La décision d'appliquer la procédure rapide ess&e a la discrétion du Président provincial.

Les décisions des commissions judiciaires concereéet communiquées, a toutes les parties
intéressées, a l'issue de la séance.

CHAPITRE V : L’ARBITRAGE

Article 5030 : Cours d’'arbitrage

» La cellule formation est tenue d'organiser, aneaadint, au moins un cours d'arbitrage, en
fin de saison sportive et de faire passer les @psethéoriques, en un lieu public, avant le
30 juin.

» La cellule formation décide de I'endroit et dagrfodes cours et de I'examen.

» Elle peut aussi organiser d'autres sessions :

a) suivant les impératifs du moment
b) sur demande d'au moins 10 personnes en uniedéiterminé de la Province.

» La cellule formation peut organiser ce cours, apae®rd du C.A., en collaboration avec
d'autres organismes tels que 'ADEPS, I'arméesdekes de cadre E.Ph., etc... Cependant,
dans tous les cas, toutes les conditions prévude paésent reglement doivent étre
respectées.
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» La cellule formation prévoit un deuxiéme jour d'evem avant le début du championnat.
Cette journée est réservée aux récipiendaires'gpli pas pu se présenter a la premiere
session pour un motif valable, apprécié par lautmitompétente, et lui ont présenté leurs
excuses motivées par écrit.

» Les résultats des examens sont communiqués paidalu bulletin officiel. Il incombe aux
secrétaires des clubs d'avertir leur (s) cands)at (

Article 5040 : Réunion générale des arbitres

» La cellule compétition, en collaboration avec |dute formation, doit organiser,
annuellement, avant le début de la saison, unemé@genérale des arbitres.

» La présence a cette réunion générale est strictevbégatoire pour les arbitres de tous
grades appartenant a un club de la Province cactettadministrativement a la Province.
Peuvent également y étre invités les coaches itieatirs des clubs de la province.

» La réunion générale des arbitres peut débattteudes questions relatives a l'arbitrage.

» Toute absence est sanctionnée par I'amende prévue.

Article 5050 : Catégories

Arbitre de cadre :

C'est un arbitre qui se consacre exclusivemeatlgittage ou lui accorde la priorité, et ce, tmss
jours de la semaine et les dimanches.

Arbitre de complément

C'est un arbitre qui a d'autres activités sportprésritaires soit de joueur, soit de coach, soit
d'entraineur et qui se trouve dans I'impossibditbitrer les vendredis, les samedis et les
dimanches. Toutefois, il doit étre libre un des@$ de la compétition provinciale. Les matches
arbitrés le mercredi (ou en semaine) sont égaleprenen compte.

Un arbitre ayant arbitré un minimum de 10 rencanéréa date du 31 décembre, est incorporé a
cette catégorie (pour la saison sportive en cours).

Un arbitre de complément ayant arbitré plus de Zhcontres a la date du 31 décembre est
incorporé a la catégorie d’arbitre de cadre poursaison sportive en cours.

Article 5060 : Age

L'age minimum pour étre arbitre est fixé a 14 ans.
L'age minimum pour arbitrer les seniors est derit a

Article 5070 : Hiérarchie

Aspirant - Candidat - Régional - Provincial - CatatiFédéral - Fédéral - International.

Pour étre admis a un grade supérieur, il est iedisable d'avoir été titulaire du grade
immédiatement inférieur.

Toutefois, le college des visionneurs se réserdedi de proposer a la Cellule formation la
promotion exceptionnelle d’'un arbitre a un niveapé&ieur. La Cellule formation décide, a la
majorité simple, de cette promotion exceptionnelle.
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Article 5080 : Grades - Promotions

Aspirant arbitre : pour étre reconnu aspirant arbitre, I'intéreksé

» étre agé de 16 ans minimum.

» étre licencié a I'A.l.LF./F.R.B.V.B.

» suivre le cours d'arbitrage organisé annuellemantapcellule formation.

»réussir I'examen théorique écrit, c'est-a-dirembgu moins 65 % des points.
Un aspirant arbitre qui, au terme de la premierearde formation, ne satisfait pas aux conditions
requises pour devenir candidat arbitre est mainéengrade d’aspirant arbitre une année
supplémentaire. Si celui-ci ne satisfait pas aanddtions requises a l'issue de cette année, il est
écarté du corps arbitral.
Candidat arbitre : pour étre reconnu candidat arbitre, l'intéreks€réussir une épreuve pratique.
Cette épreuve pratique consiste a arbitrer, end&amge sportive,10 rencontres, dont 3 au moins
sous le contrdle du Collége de Visionnement. PearXrencontres, I'aspirant n‘a pas droit a une
indemnité d'arbitrage, mais peut prétendre au remsieonent de ses frais de déplacement.
Au vu des rapports, le College de Visionnementakde I'aptitude de I'aspirant a étre admis au
grade de candidat arbitre. La carte de candidétr@dst envoyée apres la réussite de I'épreuve
pratique.
Si, pour une raison valable, un aspirant ne peatvionné, il peut se présenter a une épreuve
pratique que le Collége de Visionnement organisenenseule séance et en présence d'au moins 3
arbitres fédéraux. Dans ce cas, I'aspirant ne peétendre a aucune indemnité ni frais de
déplacement. En cas d'échec, il ne peut passezd\ép pratique qu'apres un délai d'un an.
L'épreuve pratique peut se faire lors d'un toudawis la province.

Régional: pour étre nommeé arbitre régional, l'intéressé:do
» avoir réussi I'épreuve pratique de candidat arbitre
»avoir arbitré en tant que candidat arbitre, au & rencontres
» n‘avoir compté aucune absence aux rencontres gsquélles il a été désigné (sauf motif
valable)
Cette nomination est faite par la cellule formatola majorité simple.

Provincial : pour étre admis comme arbitre provincial, liegsé doit :
» avoir arbitré, en tant que régional, un minimun@eencontres.
» étre disponible pour diriger des rencontres au maijours sur les 3 que comporte le week-
end sportif soit : vendredi et samedi
vendredi et dimanche ou samedi et dimanche.
» accepter d'arbitrer dans toute la province.
Cette nomination est faite par la cellule formatéola majorité simple.

Candidat fédéral : voir article 5030 du Reglement A.l.F.

Fédéral: idem
International: idem
Honoraire : idem

Un arbitre qui obtient une promotion doit, durantrainimum de deux ans a partir de sa promotion,
respecter des conditions de disponibilités du geadgiel il est promu. Dans le cas contraire, la
cellule formation peut proposer au CA de rétrograe¢ arbitre & son ancien grade.
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Article 5090 : Inactivité - Démission

Un arbitre candidat ou régional est tenu de répoadnuellement a au moins 5 convocations. Faute
de quoi, il sera tenu, pour continuer a arbitrerr@lissir tous les examens théoriques et pratiques
prévus a l'art. 5080.

Un arbitre régional, provincial ou fédéral peutesbit un congé en adressant une demande écrite a
la cellule compétition.

Si son congé est inférieur ou égal a un an, il pegitendre ses activités sans conditions spéciales.
Si son congé est de 1 a 2 ans, il est tenu deiréumesépreuve théorique sur les modifications
apportées aux régles de jeu pendant son inactivité.

Si son congé est égal ou supérieur a 3 ans, erellipreuve théorique ci-dessus, il doit arbitrer
pendant une saison au grade immédiatement inf&iealui qui était le sien au moment de sa mise
en conge.

Est réputé démissionnaire, l'arbitre qui :
> le fait savoir par simple lettre a la cellule fortioa.
» aura négligé de rentrer son questionnaire annlaeté@llule compétition.
» sans raison valable, se sera déconvoqué 3 foigcotigement ou 5 fois non
consécutivement, pendant une méme saison sportive.
Remarque : un arbitre en inactivité, congé prolamgéémissionnaire est tenu de rentrer
immédiatement sa carte d'arbitre a la cellule cditiqué sous peine de I'amende prévue.

Article 5100 : Convocations

Les arbitres recoivent, de la cellule compétitienys convocations soit mensuellement par la voie
du bulletin officiel, soit hebdomadairement par ic@r individuel, soit par fax ou par courrier
électronique ou, en cas d'urgence, par téléphone.

Il est interdit aux arbitres de diriger des rencesitamicales, tournois, etc... dans lesquels @ ser
pas engagé le club ou ils sont affiliés sans acéontl préalable de la cellule compétition, sous
peine de I'amende prévue.

Il est interdit a un arbitre de diriger une rencergour laquelle il n'a pas été désigné (remplaoéme
d'un collégue, permutation entre deux arbitres)s sautorisation de la cellule compétition, sous
peine de I'amende prévue (sauf en cas d'applicdédiarticle 5130).

Il est interdit aux arbitres d'entretenir avec defs une correspondance concernant des questions
d'arbitrage, sans l'autorisation de la cellule fation, sous peine de I'amende prévue.

Article 5110 : Déconvocations

En cas de nécessité, il est obligatoire de se décrer.
Une déconvocation doit toujours remplir les comhisi suivantes :
» étre rentrée le plus tot possible
» exclusivement par ECRIT, au secrétariat de la lsetlampétition (formule Al).
Ces déconvocations sont diment justifiees. Enmaies abus, la cellule compétition n‘'admet pas
comme excuse :
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» le coaching d'une équipe

» l'obligation d'accompagner une équipe comme déléhauffeur, etc...

» les généralités du genre : raisons familiales,querslles, imprévisibles, professionnelles, etc
Ces raisons doivent étre explicitées.

En cas d'urgen¢g€au maximum 5 jours avant la rencontre), I'agb@mpéché doit prévenir la
cellule compétition par téléphone et confirmer satisponibilité par ECRIT, en la justifiant. La
non observance de cet article entraine I'applicat®l'amende prévue.

Un arbitre qui se déconvoque 3 fois consécutiveroeri fois non consécutivement ne sera plus
convoqueé jusqu'a la fin du championnat. Si ces mémrations ne sont pas diment justifiées,
I'arbitre est rayé du cadre des arbitres. L'arlgitde secrétaire de son club sont avertis des la
troisieme déconvocation et les amendes éventussigsappliquées.

Article 5115 : Absences

Un arbitre absent 3 fois consécutivement ou 5rois consécutivement, pendant une méme saison
sportive, est rayé du cadre des arbitres.

L’arbitre et le secrétaire de son club sont aveléis la troisieme absence et les amendes sont
appliguées.

Article 5120 : Congé

Les demandes de congé doivent étre adresséesgliula compétition, exclusivement par ECRIT
(formule A2 ou A3) au moins 3 semaines a l'avano@&nfe pour les week-ends ou l'arbitre n'est pas
convoqué car il peut étre sur la liste des résgrves

Une demande tardive est considérée comme décomvacat

Article 5130 : Absence d’un arbitre a unencontre

» Rencontre prévue en double arbitrage
Si a I'heure fixée pour le début de la rencona@remier arbitre est absent, le deuxiéme arbitre
commencera a diriger la rencontre. Un arbitre @ficeutre présent par hasard, peut assurer la
tache de deuxieme arbitre mais pas celle de preBiiéz premier arbitre officiel arrive pendant
le premier set, il prendra immeédiatement la digectle la partie et le remplacant assure la
tache de deuxieme arbitre. Si le premier arbitfieief arrive apres le premier set, le
remplacant assure la direction de toute la pattie gremier tiendra le réle de deuxieme
arbitre.
Remarque : les indemnités seront payées en conseue

» Rencontre prévue en simple arbitrage
Si 15 minutes avant I'heure prévue pour le débla dencontre, I'arbitre est absent, le délégué
visité s'efforce de trouver un arbitre neutre darpublic (priorité a I'arbitre de grade le plus
éleveé).
S'il ne trouve pas d'arbitre officiel neutre, clesbitre officiel de plus haut grade qui dirige |
rencontre. S'il n'y a pas d'arbitre officiel, c'estaffilié de I'équipe visiteuse qui dirige la
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rencontre. En cas de refus de I'équipe visiteusst, gn affilié de I'équipe visitée qDDIT
arbitrer la rencontre.

Article 5135 : Arbitre occasionnel

L'arbitre qui dirige une rencontre, suite a l'alegede I'arbitre officiel, a droit a l'indemnité
d'arbitrage prévue et au remboursement de sadtarteée.

S'il n‘est pas arbitre officiel, son indemnité adte d'un aspirant. Il doit remplir un talon
d'indemnité d'arbitre (carnet de frais) portant slmmtité, son numéro de licence, son adresse
compléte ainsi que son numéro de compte bancail® @isse de compensation peut effectuer le
paiement.

En aucun cas, un arbitre occasionnel ne peut phétendes frais de déplacement.

Il doit étre en ordre de licence et de vignetteaaation.

Article 5140

Si par suite d'un cas de force majeure, un arbéreouve dans l'impossibilité de diriger une
rencontre, il doit en avertir la cellule compétitie plus tot possible et lui faire parvenir sa
justification écrite. Si possible, il prévient Iéldgué de la salle ou a lieu la rencontre.
Faute de quoi, il est considéré comme absente¢iide prévue lui sera appliquée.

Article 5150 : Indemnité d’arbitrage — Frais de digzement

Les arbitres sont indemnisés selon leur gradeir@emnités sont liées a celles de I'A.L.F. suivant
les normes ci-apres :

Grade Rencontre principale

Fédéral (8/10) 24,80 Euros
Candidat fédéral et provincial (7/10) 21,70 Euros
Régional (6/10) 18,60 Euros
Candidat (5/10) 15,50 Euros
Aspirant (4/10) 12,40 Euros
2éme arbitre en nationales (7/10) 21,70 Euros
2eme arbitre en provinciales (6/10) 18,60 Euros
Rencontres de jeunes (3/10) 9,30 Euros
Rencontres de loisirs (5/10) 15,50 Euros
Rencontres de jeunes arbitrées par un jeune [=Y] 113

Les frais de déplacement seront calculés conforméenkarticle 1180.

Article 5160 : Arbitres — Entraineurs - Coaches

Un arbitre qui assure une fonction d'entrainewuetle coach dans un club ou il n‘est pas affilié do
en avertir la cellule compétition, par écrit, 18® avant le début du championnat.
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S'il prend ses fonctions en cours de championindojti le faire dés son engagement.

L'arbitre concerné est responsable de cette déolara

En, conséquence, en cas de non observance de @gteation, I'arbitre est passible de I'amende
prévue.

Article 5170 : Caisse de compensation d’arbitrage C.A)

But : répartir équitablement tous les frais d'arbitragte les clubs d'une méme division.

Gestion :la caisse de compensation d'arbitrage est gérde fyasorier provincial et placée sous sa
responsabilité. Il est aidé par un membre de lalestompétition.

Obligation des clubschaque club doit alimenter la C.C.A. par le pagat d'une provision
d'arbitrage fixée par le C.A., sur propositiontdisorier et de la cellule compétition.

Le paiement de la provision se fera
> soit en un paiement unique : avant fe $eptembre.
> soit en 2 paiements : - 2/3 avantiedeptembre
-1/3  avée 15 février

Un club qui n’aurait pas acquitté ses deux prentiers provisionnels avant 1€ 1Septembre

(cachet postal ou bancaire faisant foi) , est déd®RFAIT administratif jusqu’a paiement.

S’il n’a pas acquitté son troisieme tiers avarit3efévrier, il perd toutes ses rencontres par
FORFAIT administratif jusqu’a ce gu'il soit en oedde trésorerie. Pour permettre les opérations
bancaires, la vérification du paiement n’est fgitie 10 jours apres la date prévue.

Le fait de se mettre en ordre de trésorerie apeédhéances prévues ci-dessus ne supprime pas le
forfait administratif qui, lui, reste maintenu et peut étre annulé. Il en va de méme du classement
du club fautif.

Vérification la vérification de la C.C.A. est faite par l&sificateurs aux comptes.
Précisions

La provision d'arbitrage est fixée annuellementlpal.A. sur proposition de la cellule compétition
au vu des frais réels du championnat écoulé.

Si le championnat se termine par un bonus, chagbeeo est crédité sur le premier relevé de
compte. Si le championnat se termine par un mahesjue club concerné est débité sur le premier
relevé de compte de I'année sportive.

Si apres le premier tour, il s'avere que les estima du C.A. ont été trop optimistes, le troisieme
tiers provisionnel est majoré pour ne pas désduailia trésorerie provinciale et annonce en est
faite par la voie du bulletin officiel.

Article 5180 : Paiements
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C'est le trésorier provincial qui, via la C.C.Assare le paiement des déplacements des arbitres et
de leurs indemnités d'arbitrage. Pour le débutatEs de novembre, janvier, mars, mai et juin, il
débloque la somme nécessaire aux paiements electesponsable de la C.C.A. au sein de la
cellule compétition qui en assure I'exécution @hbkadministratif, délégation de signature).

Ces paiements sont effectués a dates fixes, sdlili@movembre, 10 janvier, 10 mars, 10 mai (a la
moitié et a la fin des rencontres "aller" et "retdet le 10 juin (éventuellement en cas de
championnat prolongé, de rencontres de barrag@&ctlamations). Si un paiement est inférieur a la
somme de 12,40€, il est reporté a la tranche stévan

Les amendes, éventuellement infligées aux arbsced, déduites des indemnités avant payement.

Si un arbitre n'a pas renseigné de n° de compst ihdemnisé en fin d'année sportive par
I'intermédiaire de son club (note de crédit) ougssmignation postale; dans ce cas, les frais
occasionnés sont déduits.

Si un arbitre a un solde négatif, c'est son clulequdébité de sa dette.

Pour pouvoir prétendre a l'indemnité d'arbitragmel'rencontre, les arbitres occasionnels, non-
officiels doivent renseigner sur le talon de frégsy nom et adresse compléte, ainsi qu'un n° de
compte bancaire. ( voir article 5135)

Article 5190 : Relevés récapitulatifs

Aux fins de vérification, les arbitres renvoienfaaellule compétition un relevé de leurs prestegio
(sur formule A4 soigneusement complété) aux datekeqrs sont communiquées lors de la réunion
générale des arbitres provinciaux d’avant saises.dates sont publiées dans le B.O. et tiennent
compte de I'obligation de payer les indemnitégasfde déplacement des arbitres aux dates fixées
par I'art 5180 paragraphe 2.

Article 5200 : Réclamations

Si un arbitre constate une erreur dans un paiedelat C.C.A., il doit en avertir la cellule
compétition dans les 7 jours de la réception depsoement. Cette réclamation doit se faire par
écrit, avec note explicative. Aucune réclamaticgshprise en considération si l'arbitre n'a pas
envoyé son releveé récapitulatif ou I'a rentré taedient.

Article 5210 : Réglements provinciaux

Les arbitres recoivent un exemplaire des réglenmotgnciaux relatifs aux rencontres, aux coupes
"Marcel Bodart" et a I'arbitrage.

Les arbitres officiants dans la Province de Lieggivent régulierement le bulletin officiel.
lIs sont tenus de prendre attentivement connaissadaics ces documents de toutes les dispositions

les concernant. En cas de négligence, a ce dgjetrit passibles des amendes et/ou des sanctions
prévues qui sont appliquées.

34
13 juin 2009 Edition 200

©




A.S.B.L. ROYAL COMITE PROVINCIAL LIEGEOIS DE VOLLE Y BALL

Article 5220 : Obligations des clubs envers la cégl compétition

Les clubs doivent mettre a la disposition de ldutelcompétition un ou plusieurs arbitres
officiellement reconnus, selon les criteres suigant

Premiere et deuxieme années d'existence :
Pas d'obligations. Durant cette période, les ctidigent prendre les mesures adéquates pour
satisfaire a leurs obligations dés le début deoigieme année.

Troisieme année :

Le club doit fournir au moins un arbitre. Si lelzl&volue en division nationale ou s'il compte une
section féminine et une section masculine, il titnir deux arbitres.

Sinon amende de :

- 32 UT s'il manque 2 arbitres

- 12 UT s'il manque 1 arbitre.

Si un club aligne plus de deux équipes, il doirfdu3 arbitres, sinon amende de 50 UT.

Quatrieme année :

Si un club aligne une équipe, il doit fournir auinsoun arbitre de cadre ou de complément.

Si un club aligne deux équipes, il doit fournirranins deux arbitres. Un des deux sera arbitre de
cadre.

Sinon amende de :

- 40 UT s'il manque 1 arbitre

- 50 UT s'il manque 2 arbitres.

Si un club aligne trois équipes, il doit fournir arbitre de cadre et deux arbitres de complément.
Si un club aligne quatre équipes, il doit fournirarbitre de cadre et trois arbitres de complément.
Dans les deux cas : par arbitre de complément naamgtamende est de 60 UT et pour l'arbitre de
cadre manquant, elle est de 80 UT.

Cinquieme année :

Le club doit fournir deux arbitres dont un seragditbirement arbitre de cadre.

Sinon amende de :

- 60 UT s'il manque un arbitre de complément

- 80 UT s'il manque un arbitre de cadre

- 100 UT s'il manque deux arbitres

Si un club aligne trois équipes, il doit fourninutearbitres de cadre et un arbitre de complément.
Si un club aligne quatre équipes, il doit fourreud arbitres de cadre et deux arbitres de
complément.

Dans les deux cas, par arbitre de complément mand@mende est de 60 UT; par arbitre de cadre
manquant, elle est de 80 UT.

N.B. : Le décompte arbitres/club se fait en janefamende éventuelle infligée a cette époque. Si
par suite de démission, suspension ou exclusiomgrgbre d'arbitres/clubs devient insuffisant
pendant le championnat, 'amende est appliquéarosent.

Les équipes de jeunes n'interviennent pas daréctentpte arbitres/clubs.

Article 5230 : Arbitres supplémentaires
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Lorsqu'un club fournit a la cellule compétition pldiarbitres que le nombre prescrit par
I'art.5220, il est crédité de :
- 35 UT par arbitre de complément en plus
- 50 UT par arbitre de cadre en plus.

Article 5240 : Critique d’arbitrage

Il est formellement interdit aux arbitres de critigg publiquement les décisions prises par un
collegue dans I'exercice de ses fonctions.

Ce grave manque de courtoisie est passible d'\gpession de 5 semaines a un an et de I'amende
prévue.

C'est la cellule compétition qui est chargée dajléte et des mesures disciplinaires consécutives.
L'arbitre paie personnellement 'amende.

Article 5250 : Joueurs de nationalité étrangere

voir annexe 2 Réglement AlF

Article 5260 : Aide extra sportive

voir art. 2061 Réglement AlF

Article 5270 : Obligations des arbitres durant lb@mpionnat

Tout arbitre est tenu de rentrer a la cellule cétitipn son questionnaire annuel ainsi que sa carte
d'arbitrage pour validation, et ce, dans les délescrits. En cas de retard dans I'envoi de ces
documents, 'amende prévue est appliquée et unaaudélai est accordé.Passé ce délai, 'amende
est doublée.

L’arbitre qui ne rentre pas son questionnaire @llule compétition est considéré comme
démissionnaire.

Tout arbitre est tenu de répondre a toutes lesamatons qui lui sont adressées par la cellule
compétition.

Article 5271 : Tenue vestimentaire de l'arbitre

La tenue vestimentaire de I'arbitre se compose :
»d’un polo blanc avec rayures bleues et jaunes meifiecusson national officiel ;
»d’un pantalon bleu marine ;
» d’une ceinture blanche ;
» de chaussettes et chaussures de sport blanches ;
» d’un pull bleu.
Le non-respect du port de la tenue entraine I'appbin de 'amende prévue.
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Article 5280 : Liste des arbitres

Des le début du championnat provincial, la celadenpétition fait paraitre dans le bulletin offigiel
la liste des arbitres de la province qui ont reldtg questionnaire annuel.

Cette liste mentionne leur grade et le club audsisont affiliés.

La publication du décompte arbitres par club (dicke 5220) se fait via le B.O. dans le courant du
mois de janvier.

Article 5290 : College de visionnement

Composition : 7 arbitres minimum ayant au moingreede de provincial et dont 3 seront des

fédéraux.
Le College est constitué par les soins du présidera cellule formation et placé sous son autorité
Fonction : visionnement des cadres et perfectiommemiu corps arbitral de la province.

Article 5300 : Organisation et déroulement des remtres

voir article 3450

Article 5310 : Rapport — Réclamations - Réserves
(cfr Art. 5080 du Reglement AIF et Régle 28.2.8&s Régles officielles de Volley Ball)

» Lorsqu'en cours de match, un capitaine n'est pasafd avec les explications données par le
premier arbitre concernant I'application des redkegeu, il doit immédiatement le lui
signifier et lui demander que sa contestationrsatiée sur la feuille d'arbitrage aprées la
rencontre. L’ arbitre ne peut refuser cette requB#ms ce cas, en fin de rencontre, lors de la
cloture de la feuille de match, le marqueur doit :
- soit y inscrire, sous dictée du capitaine, la \@rgrésentée par ce dernier relative
aux faits contestes;
- soit autoriser le capitaine a y iimgccette version lui-méme.

» Lorsqu'un événement particulier, survenu pendargnaontre, en a empéché le déroulement
normal, c'est a l'arbitre dirigeant la rencontrté @ppartient de consigner les faits sur la
feuille d'arbitrage et ce, avant qu'elle soit aléauet signée pour approbation par les deux
capitaines, et marqueur (et les juges de ligneetiéme arbitre éventuels).

» Sous peine de l'application de I'amende prévuée isqualification, incident avant, pendant
et apres la rencontre fait I'objet d'un rapporaillététabli en un exemplaire par l'arbitre

concerné (formule A4) . Sous peine de nullité,agort doit étre transmis dans les 5 jours
au secrétariat provincial.

CHAPITRE VI : AMENDES ET FRAIS ADMINISTRATIFS

Article 6010 : Modalités de paiement
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» Les amendes et les frais administratifs doiver payés dans les 30 jours de la publication
de l'avis au bulletin officiel en mentionnant l#ér&nce.

» Les amendes et frais administratifs non payeés @ndelais sordoublés Les secrétaires des
clubs en défaut recoivent un rappel écrit et dispggour le paiement, d'un nouveau délai
de 30 jours.

» Passeé ce délai de 60 jours, le club encore erciidraest exclu de la compétition jusqu'a ce
gu'il se soit mis en ordre.
Article 6020 : Amendes
Tout manquement aux réglements constatés par lse@@ahAdministration, les Commissions
Judiciaires, la cellule compétition et la celluberhation est punissable d'une amende.
Les amendes sont énumérées a l'art. 6030 et lBundéterminée erlUNITES DE TARIF " ou
IIUTII.
La valeur d'une unité de tarif ou UT est fixée pone saison sportive par 'Assemblée Générale sur
proposition du Conseil d’Administration. Cette valest fréquemment rappelée dans le bulletin

officiel.

Article 6030 : Relevé des Amendes

|. ASSEMBLEES GENERALES PROVINCIALES

- Absence de délégué aux Assemblées Généralespiales 100 UT
(sans excuses écrites préalables)

- Absence de délégué aux Assemblées Généralengales 50 UT
(avec excuses écrites préalables)

- délégué quittant I'Assemblée Générale proviecaiant la levée de 20 UT

séance, sans autorisation du bureau

IIl. RENCONTRES

a) terrain et matériel
- terrain ou matériel non en ordre a I'heure figéar le début de la rencontre. 2 UT

- absence de marquoir ou marquoir non-conforme 4 UT
- absence de boite de secours au terrain 4 UT
- boite de secours incompléte 2 UT
- ballons réglementaires pas présentés a l'aripiareballon) 20 UT
- absence ou non conformité de chaise ou de podium 8 UT
- poteau non réglementaire 8 UT
- absence vestiaire (joueurs et arbitre) ou noriezare 4 UT
b) délégué au terrain

- absence du délégué au terrain 2UT
- absence de marqueur 4 UT
c) licence

- oubli de licence (par joueur) 1UT
- oubli de la vignette de validation (par joueur) 1UT
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- oubli de la carte d'identité (par joueur)
- oubli de la carte de coach
- oubli de la carte de soigneur
- adresse incorrecte ( du joueur) sur la licence
- non présentation de la carte de coatch
- non respect des dispositions en matiere de dart®ach
d) équipement
- équipements pas uniformes
numéros manqguants ou tracés a la craie
numeros identiques
numeéros pas réglementaires (par joueur)
e) rencontre

1UT
1UT

1UT
1UT
1UT
24 UT

1uUT

- club jouant une rencontre contre un adversaire membre de I'A.l.F/F.R.B.V.B.,

sans autorisation préalable du C.A.

- club alignant ou ayant aligné un joueur d'uneuctub sans autorisation

de ce dernier club

8 UT

80 UT

- club qui renonce a participer, malgré accordtéarune rencontre organisée par le C.A.

(tournoi, rencontre exceptionnelle)
- organisation d'un tournoi sans autorisation d C.

- invocation d'un faux prétexte pour demander haise d'une rencontre

- demande de remise de rencontre (accordée oegfus
- absence d’'une équipe a un tour final ou a unimaécbarrage

f) forfait
- forfait déclaré 72 heures. avant le match a llaleecompétition

- forfait déclaré entre 0 et 72 heures avant leemat la cellule compétition

20 UT
20 UT
40 UT

8 UT

100 UT

2UT

10 U T+ frais d’arbitrage s’il y en a

- forfait pour équipe incomplete

- forfait non annoncé a la cellule compétition

- forfait général

- forfait pour avoir aligné un joueur non affili@’a.l.F.

g) résultats

8 UT
20 UT

100 UT

8 UT+ frais d’arbitrage
-forfait pour non respect des points 17 et 27 dleraent de la compétition provinciale
8 UT+ frais d’arbitrage

- communication téléphonique tardive ou absenceodemunication téléphonique du résultat d'un

match : 1ére infraction. 4 UT
2eme infraction. 8 UT
3eme infraction. 20 UT

- communication téléphonique erronée d'un résultat 4 UT

- communication tardive des résultats d'un tournoi

(5 jours ouvrables apres le dernier match) 4 UT

h) feuilles d'arbitrage

- absence de la feuille de match (par rencontre) 4 UT

- absence de feuille de rotation 2UT

- feuille d'arbitrage incomplete 2UT

- feuille d'arbitrage non réglementaire 4 UT
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- absence d'enveloppe 4 UT
- absence de carnet de frais (Province de Liege) 4 UT
- retard dans l'envoi de la feuille de match
lére fois 8 UT
2éme fois 16 UT
3eme fois 40 UT+ F ADM
i) montées
- club refusant de monter dans la division supégieu 400 UT

j) précalendrier
- club non-représenté a la réunion obligatoire d&rau point du calendrier définiti8 UT

k) coupe "Marcel Bodart"

- équipe absente ou incompléete lors des demi-fnetiou finales 400 UT
- joueur indiment aligné dans une équipe 20 UT
lll. ARBITRAGE

a) déconvocation
- absence de l'arbitre - pas de déconvocation

lere infraction 20 UT
2eme infraction 30 UT
3eme infraction 40 UT
- déconvocation pas signalée par écrit 10UT
- déconvocation pas justifiée 16 UT
- déconvocation tardive 10UT

b) déontologie

- absence a la réunion générale obligatoire desesb 20 UT
- carte d'arbitre non rentrée a la cellule fornraipres invitation 20 UT
- direction d'une rencontre non autorisée par llalescompétition 20 UT
- frais administratifs pour autorisation 4 UT

- correspondance écrite (en matiére d'arbitrage)aaborisée entre un arbitre et un cl2® UT
- arbitre ayant négligé de signaler a la cellulmpétition qu'il remplit des fonctions

d'entraineur ou de coach dans un club qui p&ste sien 80 UT

- amende pour le secrétaire du club visé a I'eétquent 80 UT

- absence de rapport ou retard dans I'envoi djpmora 20 UT
- critique publique négative d'un collegue 50 UT+ suspension éventuelle.

- tenue non réglementaire 8 UT

- arrivée tardive : 1 iere infraction 4 UT

- arrivée tardive : 2 ieme infraction 8 UT

- arrivée tardive : 3 ieme infraction 16 UT

c). administratives :
-Talon d’'indemnisation —manque n° de la rencontre 2UT
- manque le nom des équipes 2UT
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- manque soit le nom de l'arbitre, soit le n° delitre, soit sa signature
uT

- manque le kilométrage du déplacement

- les frais sont erronés ou il y a une erreur deuta

2UT
2UT

- rentrée tardive du talon d'indemnisation d&"arbitre (méme délai que pour la rentrée de la

F.A)

4 UT

- Feuille d’arbitrage ( F.A.) :- rubrique du tableaon vérifiée ( en tout ou en partie,

chaque « non » ou « oui » doit étre barré sépargmen

-remarques imprécises ou incomplétes

- manque I'heure de début de la rencontre et/qusliication du retard
-manque le nom de l'arbitre, et/ou son numéro etbmignature

- résultat de la rencontre non veérifié

-Relevé des prestations :- rentrée tardive du éetis prestations
- relevé des prestations incomplets, non signé dadé, mal rempli.
- frais erronés, totaux non vérifiés

- Questionnaire annuel d’arbitre : rentrée tardiuequestionnaire
frais de rappel

nouveau retard apres rappel

V. DIVERS

- président de cellule qui n'aurait pas transmssdgessiers a son successeur endéans le mois de sa

démission

2UT
2UT
2UT
2UT
2UT

8 UT
2UT
4 UT
10 UT
1UT
20 UT

10 UT

- absence non signalée a une réunion (convocatrite)éd'une commission judiciair8 UT

- club non représenté a la réunion avec la celari@ation
- toute infraction au reglement pour laquelle awcamende n'est prévue

8 UT
8 UT

- dépbt d’'une réclamation qui, aprés examen, séagtre témeéraire ou vexatoir200 UT

Article 6040 : Frais administratifs

- Cotisation provinciale (par membre)

- moins de 18 ans 0,50 Euro
- plus de 18 ans 1,25 Euros
- Inscription aux championnats 12 UT
- Demande (accordée ou refusée) de remise de rea@uec justificatif
Gratuit

sans justificatif 12 UT
- Caution provinciale 40 UT
- Absence de référence ou payement a un mauvais cdmpte 2UT
- Réglement provincial 8 UT
- Provision annuelle par équipe seniors et loisirs 10 UT
- Un abonnement au B.O. obligatoire par club 30 UT
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ANNEXE 1

Réglement du championnat des jeunes

Suite au mandat recu lors de 'assemblée généedie HMALLE en janvier 2003,la présente
annexe est supprimeée et est éditée séparemengldment provincial dans une livraison intitulée
« Réglement de la compétition «

ANNEXE 2

REGISTRE DES ENTRAINEURS LIEGEOIS (REL)
1. Définition du REL

a) La cellule formation établit et met & jourRegistre des Entraineurs Liégeois ( REL).
Ce registre mentionne les données suivaméssnom, prénom, adresse, titre et/ou
diplome) des : - entraineurs de toutegdpspes de volley-ball de la Province de Liégesju’
soient porteatsnon d'un titre pédagogique reconnu.
- toute persomi & titre individuel, est intéressée par le epiball et qui
sollicite sarscription dans le REL.

2. Fonctionnement

Les données relatives aux entraineurs des éqaégoeslley ball de la province de Liege
sont communiquées par les secrétaires des clulm®gen d’une fiche technique. Cette
fiche technique, qui est publiée chaque année ldaBO., est renvoyée au responsable
de la cellule formation dans le délai prescrit.

Le club qui n'a pas renvoyé la fiche technique dittomplétée dans le délai prescrit,
se voit appliquer une amende de 12 UT par équgerite en championnat (jeunes
compris).

Le club qui a renvoyé la fiche incompléte ou caatd des renseignements erronés se
voit appliquer une amende de 8 UT par fiche teginai

La liste des personnes inscrites au REL est peiblé@que année par I'intermédiaire du
B.O.. Ces personnes recoivent le bulletin d’infations « Le Coin de I'Entraineur « publié
par la cellule formation.
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3. Droit d’inscription

Un droit d’inscription au REL est facturé auulis.

Ce droit d’'inscription annuel est fixé & 10 pdr équipe inscrite en championnat (jeunes
compris).

Un droit d’inscription au REL est demandé aexspnnes inscrites a titre individuel.

Ce droit d’inscription annuel est fixé a 16 UT.

Chaque année, la cellule formation remboursechibs le droit d’inscription d’'un de ses
membres a un cours spécifique de formation ABDBR de la Communauté
Germanophone en vue d’obtenir un brevet datetir, d’aide moniteur ou de moniteur de
volley ball.

Ce remboursement se fait sur présentation ccope du dipléme obtenu.

ANNEXE 3

HOMOLOGATION DES TERRAINS EN SALLE
Article 1

Conformément au reglement provincial (Art. 131@&);ellule compétition assume I'hnomologation
des salles.

Avrticle 2

Les normes exigées pour les différentes divisioms déterminées par le Conseil d’Administration
sur proposition de la cellule compétition.

Ces criteres d'homologation sont réactualiséstdigsuau bulletin officiel avant le 15 mai de
chaque année.

Une liste des salles homologuées (avec leur nidéeamologation) est publiée, chague saison, au
bulletin officiel, avant le début des championrettsoupes.

Article 3

Plusieurs terrains d'une méme salle peuvent étrmlogués, dans des catégories différentes
suivant les exigences de la division a laquelleghal’'entre-eux correspond.
N.B. : L'hnomologation pour une catégorie est vagimur les catégories inférieures.

Article 4

A. Lorsqu'un club veut faire jouer une équipe dams salle non encore homologuée, il doit en faire
parvenir la demande, par écrit, a la celbaimpétition, au moins 20 jours avant la rencorére,
cachet de la poste faisant foi.

La premiére rencontre ne peut avoir lieu daette salle qu'apres réception de son homologation
par la cellule compétition.
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B. Lorsque la demande d’homologation émane d'uy elie doit étre signée par le président et le
secrétaire de ce club.
Si la demande d’homologation émane d'un dinecte d'un gestionnaire de salle de sport, seule
sa signature est exigee.

C. Les clubs accédant en A.l.F. doivent demandseiolenalités a suivre aupres des responsables
les concernant.

Article 5

Lorsqu'un club prévoit de jouer sur plusieurs iegdafin de pouvoir changer de terrain en cas
d'indisponibilité) :

A. Dans une méme sallél doit faire une demande d'homologation accogmga d'un plan des
terrains situés par rapport a I'entrée de la salle.

B. Dans des salles différentes doit faire une demande d’homologation difféeepar salle
accompagnée d'un plan des terrains situés parnappentrée des salles.

C. Cas d'urgencetout club dont le terrain devient indisponiblatcthoisir un autre terrain
homologué pour sa division.

Article 6

L'équipe visitée qui recoit dans une salle ou sutewrain non homologué pour sa catégorie perd
cette rencontre par forfait.

Article 7

a) Toute modification des infrastructures, desailleions et/ou du matériel relative aux criteres
d'homologation, faite dans une salle ou sur uraitgrméme en cours de saison, doit étre
signalée dés son achévement, par les clusatdurs, au responsable de la cellule compétition
(ex : retracage de lignes, modifications diéate, zone libre...)

b) Le responsable de cette cellule charge lesrashite lui communiquer toute anomalie pouvant, le
cas échéant, entrainer le retrait de 'hnomdiogaUne enquéte est ordonnée sur place.

N.B. : Lors d'un projet de modifications dans lestallations, il est préconisé de prendre contact a
préalable avec la cellule compétition plam aviser.

Article 8
En cas de refus d'homologation, le demandeur aitdlegmotif et doit se mettre en regle. Il adresse

ensuite une nouvelle demande au responsable @duecompétition.

Article 9

Tout cas non prévu, sujet a litige, est tranchdg@onseil d’administration.
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ANNEXE 4

LE VOLLEY-BALL DE LOISIRS
Article 1 : Objet de la compétition

Regrouper dans une compétition des amateurs deywBHll qui ne sont pas attirés par les
performances et la lutte pour atteindre des olfgespiortifs. Leur principal but doit étre de pratq
un sport pour les bienfaits que la pratique deieglprocure.

Article 2 : Esprit de la compétition

La compétition doit si possible toujours étre mi@#e doit se dérouler dans un esprit de fair-play
qui doit reconnaitre a tous le droit de s’épandains la pratique d’un sport et du Volley-Ball en
particulier.

Article 3 : Organisation

L’organisation de la compétition est du ressortadeellule compétition .
Le Conseil d’administration considére tous les &ttt oisirs” comme des matchs amicaux
officiels.

Article 4 : Assemblée Générale

1- Une Assemblée Générale des clubs dit “Loisiestient une fois par an et est présidée
par le responsable de la cellule compétition.
2- Cette A.G. est convoquée par le secrétaire pemdiau minimum 1 mois avant sa tenue.
3- Cette A.G. apporte des modifications éventualleseglement de la compétition.
4- Le procés verbal de cette A.G. est soumis a I’approbation du Conseil d’Administration
pour que les décisions qui y sont prises paisgrendre leurs effets.

Article 5 : Reglement de la compétition

Le reglement de la compétition parait dans le Bl€la deuxiéme quinzaine de septembre.
Seules pourront y étre incluses les modificatiomppsées et acceptées lors de I'A.G. Loisirs qui
ont été approuvées par le Conseil d’Administration.

Article 6 : Arbitrage

Rencontres se jouant durant la semaine : sortéebipar un arbitre officiel.

Rencontres se jouant le week-end : c’est-a-direlnezh, samedi, dimanche, ne sont pas arbitrées
par un arbitre officiel régulierement désigné @acellule compétition mais doivent étre dirigées
conformément aux dispositions fixées a l'artic| 86 B.

Article 7 : Compétences du Conseil d’Administration
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L'a.s.b.l. Royal Comité Provincial Liégeois de \@}tBall intervient vis-a-vis de la compétition
“Loisirs” comme entité responsable de la provined.aége au sens de I'Art. 5,1 des statuts de

PA.ILF.
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